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Keressük új munkatársunkat a Humusz csapatába! 

 

Kommunikációs, marketing munkakörre várjuk azt a személyt, akit a VEKOP 

program támogatásával tudnánk fogadni. 

A támogatások finanszírozására az uniós forrásból megvalósuló Út a 

munkaerőpiacra (GINOP-5.1.1 és VEKOP- 8.1.1. ) és az Ifjúsági garancia (GINOP-

5.2.1 és VEKOP 8.2.1) kiemelt projektek keretében kerül sor. 

A program azokat a regisztrált álláskeresőket támogatja, akik megfelelnek az alábbi 

feltételeknek: 

-  30. életévét be nem töltött és utolsó szakképzettségét (iskolarendszerben vagy 

felnőttképzésben szakképesítést, szakképzettséget szerzett vagy felsőfokú 

végzettségű) 2011-ben vagy azóta megszerzett álláskeresőt. (Elvárás, hogy a 

foglalkoztatott személy a 2011-ben vagy azóta megszerzett (valamelyik, tehát nem 

feltétlenül az utolsóként szerzett) szakképesítésének/szakképzettségének megfelelő 

foglalkoztatásra kerüljön sor a munkaadónál.), 

- a 25-30 év közötti pályakezdő álláskeresők közül azok, akik a szakképzett fiatalok 
munkatapasztalat-szerzési támogatása feltételeinek nem felelnek meg, 

-        azok a nyilvántartott álláskeresők, akik a megelőző 12 hónapon belül 
csecsemőgondozási díjban, örökbefogadói díjban részesültek; illetve 
gyermekgondozást segítő ellátásban, gyermekgondozási díjban, gyermeknevelési 
támogatásban, ápolási díjban, gyermekek otthongondozási díjában részesültek, vagy 
részesülnek, 

-        a tartósan (legalább 6 hónapja, folyamatosan) nyilvántartott álláskeresők, 

-        az 50 év feletti, nyilvántartott álláskeresők. 
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Feladatok és elvárás: 

 különböző belső és külső kommunikációs csatornák (pl: internetes portál, 

közösségi média, hírlevelek) tartalmának tervezése, szerkesztése és 

előállítása; 

 élő és digitális események és kampányok szervezése, koordinálása; 

 kapcsolattartás cégekkel, vállalatokkal, reklám célú és más együttműködések 

keresése; 

 lakossági tanácsadás; 

 munkaterületéhez kapcsolódó egyéb kijelölt feladatok ellátása; 

 az angol nyelv magabiztos használata szóban és írásban; 

 grafikai szerkesztő programok ismerete és gyakorlott használata; 

 önálló, pontos munkavégzés; 

 terhelhető, rugalmas személyiség. 

 

 

Előny:  

 civil szervezetnél szerzett munkatapasztalat,  

 környezettudatos szemlélet, 

 önkéntesség terén szerzett tapasztalat, 

 adományszervezésben, zöld szemléletű kampányok lebonyolításban szerzett 

tapasztalat, 

 a feladathoz kapcsolódó nemzetközi trendek ismerete. 

 

Bérezés megegyezés szerint. 

Az állással kapcsolatos bővebb tájékoztatásért keressék munkatársunkat,  
Géczy Annát a következő elérhetőségen: anna@humusz.hu. 
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