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Keressuk Uj munkatarsunkat a Humusz csapataba!

Kommunikaciés, marketing munkako6rre varjuk azt a személyt, akit a VEKOP
program tAmogatasaval tudnank fogadni.

A tamogatasok finanszirozasara az uniés forrasbol megvalosuld Ut a
munkaerépiacra (GINOP-5.1.1 és VEKOP- 8.1.1. ) és az Ifjuségi garancia (GINOP-
5.2.1 és VEKOP 8.2.1) kiemelt projektek keretében kerul sor.

A program azokat a regisztralt allaskeres6ket tamogatja, akik megfelelnek az alabbi
feltételeknek:

- 30. életévét be nem toltdtt és utolsé szakképzettségét (iskolarendszerben vagy
feln6ttképzésben szakképesitést, szakképzettséget szerzett vagy fels6foku
végzettségl) 2011-ben vagy azota megszerzett allaskeresét. (Elvaras, hogy a
foglalkoztatott személy a 2011-ben vagy azo6ta megszerzett (valamelyik, tehat nem
feltétlendl az utols6ként szerzett) szakképesitésének/szakképzettségének megfeleld
foglalkoztatasra keruljon sor a munkaadonal.),

- a 25-30 év kozotti palyakezdé allaskeresék kozil azok, akik a szakképzett fiatalok
munkatapasztalat-szerzési tamogatasa feltételeinek nem felelnek meg,

- azok a nyilvantartott allaskeresdk, akik a megel6z6 12 hdnapon belul
csecsemdOgondozasi  dijban,  orokbefogaddi  dijban  részesultek; illetve
gyermekgondozast segitd ellatasban, gyermekgondozasi dijban, gyermeknevelési
tamogatasban, apolasi dijban, gyermekek otthongondozasi dijaban részesiiltek, vagy
részesulnek,

- a tartésan (legalabb 6 hénapja, folyamatosan) nyilvantartott allaskeresék,

- az 50 év feletti, nyilvantartott allaskeresok.
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Feladatok és elvaras:

e Kkulonb6zd belsé és kils6 kommunikacidos csatornak (pl: internetes portal,
kozbsségi média, hirlevelek) tartalmanak tervezése, szerkesztése és
eléallitasa;

o ¢lb és digitalis események és kampanyok szervezése, koordinalasa;

e kapcsolattartas cégekkel, vallalatokkal, reklam célu és mas egyuttmikodések
keresése;

e lakossagi tanacsadas;

e munkateriletéhez kapcsolodo egyéb kijeldlt feladatok ellatasa;

e az angol nyelv magabiztos hasznélata széban és irasban;

e grafikai szerkeszt6 programok ismerete és gyakorlott hasznalata;

e 0Onalld, pontos munkavégzeés;

o terhelhet6, rugalmas személyiség.

e civil szervezetnél szerzett munkatapasztalat,

e kdrnyezettudatos szemlélet,

e Onkéntesség terén szerzett tapasztalat,

e adomanyszervezésben, zdld szemléleti kampanyok lebonyolitasban szerzett
tapasztalat,

e afeladathoz kapcsolédé nemzetkdzi trendek ismerete.

Bérezés megegyezés szerint.

Az allassal kapcsolatos bévebb tajékoztatasért keressék munkatarsunkat,
Géczy Annat a kdvetkez6 elérhetdségen: anna@humusz.hu.
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