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SLEERA o Szervezetek alapitasa

* |Intézmeények hulladékai

* JO gyakorlatok
Kommunikacio
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Koncepcio

Egyetem — mini tarsadalom

-2 belsé civil szervezetek megjelenése
ugyanolyan fontos mint a kilvilagban

A célcsoport gondos megismerése,
bevonasa

Egyluttmuikddeés az intézmeényi vezetéssel
(mUszaki-gazdasagi) és az oktatokkal
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Szervezetek alapitasa

rm—— Mi inditja el? Valamilyen megfoghatd,

* Nyi

lathato helyi probléma.

e Baratok, ismer6sok megszolitasa
* Néhany f6és mag
* Alakulo gydlés kitlzése és megtartasa

vanossag (levlistak, fb.csoportok,

hirc

etétablak)



Ontevékenység a felsGoktatasban

egyltta
feg|1¥arthat6
fejlodésért

Szervezeti forma —> dontés kérdése
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e |skolanként eltéro

e Els6dlegesen a Hallgatoi Képviselet
alapszabalya ill. SZMSZ-e szabalyozza

* Ontevékeny csoport / klub / kor /
szakkollégium (?)



Szervezetek mukodtetése

utt , , . S
fenntarthats. 1Y tevékenysegek alapja —> egy jo csapat

fejlodésért
Ll o KOzOs eszmeék, (alap)elvek
e Egyéni fejlédés lehetbsége (pl. onkepzés)

* Szemeélyes kapcsolatok a tagok kozott
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Prioritasok meghatarozasa

Elemzés, helyzet és lehetdségek attekintése

* Hulladékpiramis
* Hulladékok, anyagaramok veszélyessége

* Helyi eréviszonyok figyelembevétele

N hulladékmegel6zés

\_ Ujrahaszndlat
\ ujrahasznosités/
T

artalmatlanitas
(lerakas,

égetés)
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Szervezeti feltételek

A muikodest alapvetéen meghatarozo
tényezok

e Targyi, logisztikai lehet6ségek
* Anyagi feltételek

e Felel6sok, menedzsment

* Tervezés és vegrehajtas

* Monitoring
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Tagok elismereése

Segitenek a motivacio fenntartasaban

e Csapatépitések

* Bels6 szakmai programok
 Emléklap, kdszonblevel, ajandéktargy

* Plusz pontok kollégiumi és szocialis
Osztondijak



Egyetemek, fOiskolak hulladéekai
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e Kommunalis hulladékok:
— Oktatassal kapcsolatos hulladékok
— Adminisztracioval kapcsolatos hulladékok
— Infrastruktura hulladékai

e Veszélyes hulladékok
— MUUkodésboél adodo hulladékok
— Oktatas soran keletkez6 hulladékok




J6 gyakorlatok
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e Hulladekesokkentest célzo, felsGoktatasi jo
gyakorlatokrovid ismertetése
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* Jegyzetpapir-pontok

* Dolgozatok kétoldalas nyomtatasa
* Tajékoztatod pont

* Sit6olaj-gydjtés

* Elektronikai hulladékok kezelése

*  Piacturak

* Komposztpont

*  Flash mobok

»  Uzemlétogatdsok

« Kidllitasok

* (Re)Pohar

«  Ujrapapir és kétoldalas nyomtatas
«  Ujsagcikkek

* Rendezvénybuifék




