A Humusz Szovetség 2011. évi kozhasznusagi jelentése

A Humusz Szovetséget a birésag 61.372/1995 szam alatt tartja nyilvan, 1995. 02. 09-én joger6sen kdzhasznu
szervezetnek mindsitette. Tevékenységét a természetvédelem, kdrnyezetvédelem, egészségmegdrzés,

fogyasztovédelem, nevelés-oktatas, valamint érdekképviselet, érdekvédelmi célok elérése érdekében végzi.

1. Szamviteli beszamolé

A Humusz Szoévetség a 2011-es évben a gazdalkodasarol a szamviteli torvénynek megfelelve egyszerUsitett éves

beszamolo6t allitott 6ssze. A 2011. évi szamviteli beszamolot az 1. és 2. sz. melléklet tartalmazza.

2. Koltségvetési tamogatasok és azok felhasznalasa
A 2009. évi szja 1%-ok felajanlasabdl 2010-ben érkezett tamogatas 6sszege: 1.694.580 Ft.

Tamogato allami szervezet: APEH. Tadmogatas utalasanak datumai, és pontos dsszegei:

Ev A tamogatas | Utalt tamogatas
utalasanak mértéke
datuma
2008. évi SZJA 2010-01-04 61.863 Ft
2009. évi SZJA 2010-03-03 6.386 Ft
2009. évi SZJA 2010-10-06 1.599.071 Ft
2009. évi SZJA 2010-11-22 18.230 Ft
2009. évi SZJA 2010-11-24 70.893 Ft
2010. évi SZJA 2011-10-25 1.811.468 Ft

A 2009. évi SZJA 1% felajanlasokbdl 2010 folyaman 1.694.580 Ft érkezett szervezetliink szamlajara. Ebbdl az
O0sszegbdl a 2011-re fennmaradt maradvanydsszeget (1.414.040 Ft) felhasznaltuk. A 2009. évi SZJA 1%
felhasznalasat kdzzétettik az alabbi honlapon: http://humusz.hu/az-1-ok-felhasznalasarol, valamint a KukaBuvar

magazin 2011. évi 06sszevont nyari-8szi szdmaban. A tamogatast az oktatdé kbzpontunk fenntartasara és
mikodtetésére, valamint egyéb szakmai programjainkra hasznaltuk fel (kdrnyezeti nevel6 bérének egy része;
részvétel szakmai konferencian, oktatason; Kukabuvar c. kiadvanyunk eldallitasi koltségei egy részének fedezése).

A 2010. évi SZJA 1%-bdl szervezetiink 2011. évben 755.964 Ft-ot hasznalt fel mikodési- és bérkoltségei, illetve cél
szerinti tevékenységei koltségeinek fedezésére. A beérkezett SZJA felajanlasok maradvanyértékét, dsszesen
1.055.504 Ft-ot atvissziik a 2012-es évre.

2011-ben 116.888 Ft-tal tobb felajanlast kapott szervezetliink a beérkezett SZJA felajanlasok vonatkozasaban, ez

6,89%-0s emelkedést mutat az el6z8 évihez képest.

3. Vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatasok (eFt)
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http://humusz.hu/az-1-ok-felhasznalasarol

2009 2010 2011
A szOvetseg vagyona januar 1-jén 23.108 23.527 19.883
Kbzhasznu tevékenységbdél szarmazo

] -4.761 -3.589 -2.685
eredmeény:
\Vallalkozasi tevékenységbdl szarmazo

] =177 -55 10
eredmeény:
A szbvetség vagyona december 31-én 18.170 19.883 17.208

4. A cél szerinti juttatasok kimutatasa

4.1 Tarsadalmi szervezetek részére adott vissza nem téritendd tamogatasok ésszege 0 Ft volt.

4.2 Palyazati forrasokbdl finanszirozott programok soran juttatott kiadvanyok, szolgaltatasok és koéltséguk:

Program Koltség (eFt)
Nulla Hulladék Halézat civil halozat fejlesztése 2.535
Ismerd meg a Humuszt! - bemutatkozo fiizet készitése 357
A Humusz oktatasi programja a hulladékmegel&zésrél és a fenntarthaté fogyasztasi 655
szokasokrol

A Humusz mikddése 2010 2.185
Nulla hulladék j6 gyakorlatok bemutatasa (honlapfejlesztés, tanulmanykészités) 2.074
Az EU altal el6irt 2013-as hulladékmegel&zési terv hazai el6készitése, az érdekelt
tarsadalmi csoportok véleményeinek begyjtése, indikatorok kidolgozasa, jé 935
gyakorlatok gy(jtése és a terv tartalmi ajanlasanak megfogalmazasa

A Humusz Szdvetség képzési, szemléletformalasi programja févarosi 1.104
pedagdgusoknak a hulladékgazdalkodas és fenntarthatd életmdd témakorében

KukaBuvar 2011 nyéri-8szi 6sszevont szamanak kiadasa 745
A Humusz mikddése 2011. 1.500
Hulladékos szakmai programok (mintatelepilések, felsGoktatasi intézmények
zolditése, egyetemi el6adasok, Nulla Hulladék Hét, nemzeti stratégiak véleményezése, 2.485
hulladéktv. véleményezése) Marisla Foundation 2011

Z06ld kalandozasok-Okofranké beszélgetések a Humusz Hazban 347
Osszesen: 14.922




5. Kozponti koltségvetési szervtol, elkiilonitett allami pénzalaptél, helyi 6nkormanyzattél,
telepiilési onkormanyzattdl és ezek tarsulasaitdl, ill. mindezek szerveitél kapott tamogatas
mértéke

A Wekerle Sandor Alapkezel6tél a Nemzeti Civil Alapprogram keretében a kdvetkezd palyazati célokra érkezett be
tamogatast 2011-ben:

Palyazati azonosité Palyazat cime Tamogatasi 6sszeg
A Kukabuvar 2011 nyari-6szi 0sszevont szamanak

NCA-CIV-11-C-0626 . 745.000 Ft
kiadasa

NCA-ORSZ-11-1080 A Humusz miikédése 2011 1.500.000 Ft

Kulfoldi forrasokbol 2011-ben kapott tamogatas:

Palyazati azonosité Palyazat cime Tamogatasi 6sszeg

Marisla Foundation Charitable activities of Humusz 3,625 183 Ft

A palyazati uton az elkllonitett allami pénzalapokbdl elnyert tamogatasok felhasznalasa és azok elszamolasa a

Szervezet székhelyén tarolt elszamolasokbdl megtekintheté.

6. Kozhasznu tevékenység bevételeinek és koltségeinek alakulasa
Kbézhasznu tevékenysége soran 29.196.000 Ft bevétel realizalddott, amellyel szemben 31.881.000 Ft koltség
keletkezett, igy a k6zhasznu tevékenység eredménye -2.685.000 Ft.

7. Vallalkozasi tevékenység bevételeinek és koltségeinek alakulasa

Vallalkozasi tevékenységiink arbevétele 1.003.000 Ft volt, mellyel szemben 993.000 Ft koltseég meriilt fel, igy a
vallalkozasi tevékenységbdl 10.000 Ft eredmény keletkezett. Mivel a vallalkozasi tevékenység az 06sszes
tevékenységnek 3,33%-a, ezért adofizetési kdtelezettség nem keletkezett.

8. Kotelezettségek és kovetelések

A mérlegben szerepld kbvetelések Gsszetétele a kdvetkezb:

Vevl kovetelések: 3 348 ezer Ft
Kulfoldi vevdk devizaban 76 ezer Ft
Palyazat kdvetelése 208 ezer Ft
Adohivatal kulénféle adok tébblete: 319 ezer Ft

A mérlegben szerepld kotelezettségek dsszetétele a kdvetkezd:

Szallitoi kotelezettségek: 406 ezer Ft
1% kotelezettsége (fel nem hasznalt) 1 056 ezer Ft
2011. december havi bérkifizetések 547 ezer Ft
Adodhivatal felé kotelezettségek 1194 ezer Ft



9. Vezeto tisztségviseloknek nyujtott juttatasok értéke

A Szervezet 3 f6s ligyvivéi testiiletében a kdvetkezd valtozasok alltak be a 2011-es évben: Az elndki feladatkorét
Foldesi Dora 2011. szeptember 30-ig toltdtte be, a szervezettel 2011. oktéber 31-ig allt alkalmazotti viszonyban. Az
elndki posztra kuldoéttgylilés érvényes szavazasat kdvetben, a birésag altal jovahagyott végzés alapjan az addig
alelndki funkcidt betoltd, a szervezet alkalmazasaban nem allé - Graczka Sylvia Iépett. Portik-Bakai Zsuzsa alelnoki
tisztsége a 2011-es évben fennallt. Graczka Sylvia alelndki helyét 2011 oktéberétél Nagyhaziné Szabd Bernadette
toltétte be. Mindketten a szervezet alkalmazottai.

2011. szeptember 30-ig a tisztségvisel6k kozil (Foldesi Déra, Portik-Bakai Zsuzsa,) dolgozéi munkabér juttatasai a
kdvetkez8képpen alakultak: Bruttd bér: 2.395.000 Ft, a kapcsolddo jarulékok 1.023.000 Ft.

A 2011. oktober 1-t61 megvalasztott Uj tisztségvisel6k (Portik-Bakai Zsuzsa, Nagyhaziné Szabd Bernadette)
juttatasai megvalasztasuktdl az év végéig terjedd id6szakra a kdvetkez6képpen alakult: brutté bér 753.000 Ft, a
kapcsolodo jarulékok 425.000 Ft.

A szervezet teljes bérkoltsége a tavalyihoz képest 38,5%-kal cstkkent, a bérjarulék teher aranyosan igazodott a
csOkkenéshez. A bérkodltség cstkkenése tobb okra vezethetd vissza. Gyesre ment munkatarsunk bére februar
honaptél a Tarsadalombiztositas finanszirozasa ala kertlt, masik oka, hogy csdkkent a foglalkoztatottak szama,
tobb korabban f6allasu dolgozénk részmunkaidében végezte munkajat, amely nem biztosit részikre cafeteria
juttatast.

A tisztségviselbk a tisztséglkhdz kapcsolodé feladatokat tarsadalmi munkaban lattak el.

10. Létszamadatok alakulasa 2011-ben:

Az Egyesuletnél az év elején 7 f6foglalkozasu dolgozd volt, amely az év végére 5 féfoglalkozasu alkalmazottra
csokkent. Junius és december hénapban eseti jelleggel, megbizasi szerzédéssel foglalkoztattunk 1 személyt.
Pénziigyes munkatarsunk februar 10-e 6ta szilési szabadsagra, majd GYES-re ment, igy részére ettél az idéponttdl
nincs bér szamfejtve, illetve cafeteria keret sem illeti meg, munkaviszonya folyamatos. Ev kdzben 3 kiléps és 1
belép6 munkavallalénk volt. A palyazati forrasok visszaesése miatt két munkatarsunk néhany honapig 4 oras

részmunkaidében dolgozott.

11. A 2011-ben végzett kozhasznu tevékenységeink tartalmi beszamolodja

A 2011-es év a szervezet belsé eréforrasainak fejlesztésével, mikddésének intenziv ésszerlsitésével telt, valamint
palyazatirasokra is sor kerult. Ebben az évben nem volt a szervezetnek nagyprojektje, a korabbiak futottak ki, illetve
kisebb palyazati 6sszegeket sikerilt megnyerni. Szakmai célunk a 2011-ben is valtozatlanul arra irdnyult, hogy
elérjik, Magyarorszagon a fenntarthatd termelés és fogyasztas napi gyakorlatta valjon. Azért dolgozunk, hogy
rendelkezésre alljon az ehhez sziikséges ismeret és akarat, illetve kialakuljon a szlikséges tarsadalmi, gazdasagi és
kérnyezeti feltételrendszer. Ebben a munkaban kiemelt partnernek tekintjik a civil k6zosségeket, a pedagégusokat
és a felsboktatasban résztvevd hallgatokat. Eszkdzeink a tajékoztatas, oktatds és tanacsadas, j6 gyakorlatok
felkutatdsa, hulladékmegel6zési mintak kidolgozdsa és megvaldsitdsa, valamint kézdsségi egylttmikddések

Osztonzése.

Tevékenységeinket egyrészt az alaptevékenységeink, masrészt a 2010-r6l athuzodoé palyazatok hataroztak meg,

valamint el6térbe kerilt a kbzcélu szolgaltatasok fejlesztése.



11.1. Alaptevékenységek
Folytattuk oktatasi tevékenységiinket. Elkésziilt egy Uj mdédszertan a gyerekképzésekre, amely dramapedagoégiai

elemeket 6tv6z a koérnyezettudatos szemléletformalassal, tovabba moddszertani utmutatét allitottunk Ossze
ovopedagogusok kornyezeti tovabbképzéséhez. 2011 06szétdl rendszeressé tettiik a gyerekfoglalkozasokat
oktatokdézpontunkban, minden héten csiitértokén fogadunk csoportokat. Osszesen 53 csoport (kb. valamivel tébb
mint 1000 f8) szamara tartottunk foglalkozasokat. A 2011. marcius-aprilisi id6szakban tartottuk meg az akkreditalt
pedagégusképzésiinket, amelyen 11-en szereztek oklevelet. Emellett masok altal szervezett pedagogusképzéseken
is eléadoként vettiink részt. Pedagogusoknak szolé Salata c. hirlevellinkre 759-en regisztraltak, és az Okoiskola

Hirlevélen keresztiil tovabbi 1.400 cimre jut el az altalunk kiadott informacid.

Lakossagi tanacsadé tevékenységlinkben a nyitott lakossagi iroda hattérbe kerilt, csokkentettiik a nyitva tartasi
id6t, ehelyett még inkabb a rendezvényekre, hattéradatbazisok fejlesztésére, naprakész és informativ honlap fellilet
kialakitasara, a gyakran ismételt kérdések folyamatos frissitésére koncentraltunk. A tevékenység szlikitése ellenére
ebben az évben is kdzel 400 megkeresésre reagaltunk tanacsainkkal.

A masfél évtizede kiadott Kukabuvar megjelentetésére 2011-ben is sor keriilt. A tavaszi, a nyari-6szi 6sszevont,

valamint a téli szam egyuttesen valamivel tébb mint 16.000 olvasdhoz jutott el.

A humusz.hu oldalunkhoz a 2010. évi technikai fejlesztések utan egy jol mikodd csapatot sikerilt dsszeallitani
munkatarsainkbdl és dnkénteseinkbdl, biztositva a tartalommal valé intenziv ellatast. Ennek eredményeként a
tavalyi évben 149.000 egyedi latogatonk volt, a javitomuhelyek.humusz.hu adatbazisunkat pedig 39.000-en
latogattak meg. A hirlevél regisztraciok szama kézel 1.800. Jelen vagyunk a kdézdsségi médiumokban is, igy a
Facebook oldalunkon tébb mint 1.400 rajongd szerepel, az iwiw-en 470 és a Network.hu oldalon 140 kdzdsségi

tagunk van.

A sajtomunkat mérsékeltiik tekintettel a forrasok beszikiilésére, azonban igy is kdzel azonos mennyiségl
megkeresést kaptunk, mint tavaly. 2011-ben: televizidban 9, radidban 15 alkalommal szoélaltunk meg; nyomtatott

sajtéban 41, online sajtéban pedig 261 cikk jelent meg munkankrol.

A Folosleges Aruk Féruma c. vandorkiallitasunk 2011-ben dsszesen 8 helyszinen jelent meg, ahol 3800 latogaté

figyelmét hivtuk fel az eréforrasokat pazarld fogyasztasi mintakra, és a valtoztatas sziikségességére.

Onkéntes adatbazisunkat tavaly is frissitettiik, jelentés ndvekedés volt tapasztalhaté. A 2010. évi 77 f6r6l 130-ra
nétt a szamuk. Két informaciés napot tartottunk az év folyaman, és 2011 utolsé néhany hénapjaban a munkakba
torténd bevonasukat szolgald levelezélistan rendkivil intenziv kommunikacié indult be, a feladatok legtébbszor

néhany oran belll elkeltek. 2011-ben 6sszesen 1226 munkadraval segitették a szervezetet.

A szervezetfejlesztési teriileten megkezdddott a munkafolyamatok és a miikbdés Ujragondolasa, a gazdasagi
szempontokat is figyelembe vev§ ésszeriisités annak érdekében, hogy a szervezet a sz(ikiil§ forrasok ellenére is
képes legyen talpon maradni. A kedvezményezettjeink szamara megkezdett szolgaltatasfejlesztési munka szintén a

mikodéképességlink fenntartasat szolgalja ugy, hogy kdzben a tovabbra is szem el6tt tartjuk a tarsadalmi
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céljainkat.

A fentieken kivil szemléletformal6 standjainkkal 6sszesen 12 helyszinen vendégeskedtiink, ahol 830 fét értlink el

aktivan és 480 f6t passzivan. Tovabba 6 nagyobb szemléletformalo eléadast vallaltunk el, és néhany 3-4 esetben

tartalomszolgaltatast is végeztunk.

Beléptlink az informalis ZWE (Zero Waste Europe) halézatba, mely az Eurépaban hulladékmegel&zéssel foglalkozo

civil szervezetek kozotti egyuttmlikddést hivatott segiteni. A Humusz 2011-ben &tadta az EEB (European

Environmental Bureau) magyar tagjainak koordinacios feladatait, tagként azonban tovabbra is részt vesz az EEB

hulladékmegel6zéssel kapcsolatos munkajaban. A szervezet tovabbra is tagja maradt a GAIA (Global Alliance for

Incinerator Alternatives) éget6ellenes nemzetkozi szervezetnek is.

11.2. Korabbi évrél athuzédé projektek

11.2.1 Nulla Hulladék Hal6zat fejlesztése (NCA)

A 2008-ban indult Nulla Hulladék Halézat taglétszamat 44-re ndveltik a projekt végére.

E palyazat keretében tovabbi 10 j6 gyakorlattal bévilt a nullahulladek.hu j6 gyakorlat gyijtemény, amely
tébb mint 100 anyagot tartalmazott az indulaskor.

6 személyes talalkozoval sikerllt a tagokat kdzelebb hozni egymashoz.

Kbézbs 1% kampanyt folytattunk a tagokkal, a halézati tag Zold Ernyd Oko-szatyor palyazatanak
zslrizésében szerepet vallaltunk, részt vettink a székesfehérvari civil halézatfejlesztési kerekasztalon,
lebonyolitottunk egy online nulla kampanyt, amelyekben a nulla hulladékos tematikaju kisfilmeket
népszerlsitettik kdzdsen, illetve kisebb, helyi kampanyok keretében a szegedi és Szekszard kornyéki

javitdmuihelyeket kommunikaltuk.

A program idétartama: 2010. junius 1. — 2011. majus 31.

11.2.3 Oktatasi program a hulladékmegel6zésrdl és a fenntarthaté fogyasztasrol (Zold Forras)

2010 juliusaban indult és 2011 augusztusaban fejez6dott be az a projekt, amely soran a Humusz kérnyezeti
nevel6je 6sszesen 40 foglalkozast tartott altalanos- és kbzépiskolai, egyetemista hallgatoi csoportoknak,
valamint pedagégusoknak a hulladékgazdalkodas kérdéseirél, kornyezeti 6sszefliggéseirdl és a fogyasztoi
tarsadalom ismereteirél.

A pedagoégusoknak tartott eléadasokon és foglakozasokon kivil kilénféle kérnyezetvédelmi iskolai, 6vodai
vagy egyéb oktatasi intézmeénynek nyujtottunk segitséget.

Fejlesztettlk, javitottuk, potoltuk szemléletformald jatékainkat.

Reform-, élmény- és dramapedagdgiai modszerekkel Ujitottuk meg foglalkozasainkat, amelyekhez

oravazlatok késziltek.

Onkéntes képzést tartottunk, hogy a gyakorlatban is segitsék szemléletformalo tevékenységiinket.

11.2.4 Nulla hulladék j6 gyakorlatok bemutatasa (NCA)
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A 2011-es év kozepén zarult a hulladékmegelézési j6 gyakorlat gyljteményként miikédé
www.nullahulladek.hu oldalunk tartalmi és technikai fejlesztése. Osszesen 10 j6 gyakorlatrol késziilt

esettanulmany, valamint a Szatyor bevasarlé k6z6sségrél késziilt egy kisfilm.

A technikai fejlesztés jegyében egy RSS rendszert alakitottunk ki (RSS feedek, RSS elhelyezéshez
Uutmutaté a halézati tagok szamara), eseménynaptar készilt, egy a kézds tartalmakat megoszté Moodle
oldalt kétottliink be, egyesitettiik térképes adatbazisainkat, és fejlesztettiik a honlap Videotarat.

Az elkészilt tartalom népszerilsitésére is hangsulyt helyeztiink, emellett 1%-o0s kampanyunkban is kiemelt
figyelmet szenteltink a nulla hulladékos tartalom atadasanak. Tébb anyag atvehetd interaktiv bannereket

készitettiink a GYIK menlpontunkhoz, illetve a Videotarhoz.

11.2.5 Hulladékmegel6zési terv el6készitése (Z6ld Forras)

A projekt célja a Nemzeti Megel6zési Program (tovabbiakban NMP) el6készitése volt, melyet a Hulladék

Keretiranyelvben (2008/98/EK) meghatarozottak szerint minden tagallamnak 2013-ig kell elkészitenie.

Az Eurdpai Unié gondozasaban megsziileté segédanyagok kozil 6-ot megjelentettiink oldalunkon, forditasi
munkak koézbeiktatasaval.

Elkésziiltek az anyagok a szervezet angol nyelv(i honlapjahoz.

Ot — a hulladékmegelézéshez kilénbdz6 szemszdgbél viszonyuld — érdekelt féllel (pl. hasznosito, tervezd
mérndki iroda, egyetemi oktaté stb.) folytattunk szakmai egyeztetéseket, a t6lik érkezé inputokat pedig egy
dokumentumban foglaltuk 6ssze.

A hulladékmegel&zési indikatorokhoz el6tanulmany készilt, amelyet szakmai mihelymunka keretében
vitattunk meg.

2011 augusztuséban tartottunk egy workshopot a Nemzeti Megel&zési Terv el6készitésérdl. Az eseményen
18 f6 vett részt kdztik minisztériumi képviseldk, piaci szerepl6k, érdekszdvetségek, oktatasi intézmeények
képvisel6i. Témaként merlliek fel az akadalyozé tényez6k, a lehetéségek, illetve, hogy kinek milyen

szerepe van a tervezésben és a megvaldsitasban.

11.2.6. Képzési, szemléletformalasi program pedagégusoknak (Févarosi Palyazat)

2011. juniusban koérnyezetvédelmi képzést tartottunk dvopedagdgusok és tanitok részére. A modszertant az
akkreditalt pedagdégusképzésre alapoztuk, amelyet élmény- és dramapedagdgiai elemekkel Otvoztink. A
képzésen 21 6 vett részt.

Akkreditalt pedagégus tovabbképzésiinkdn végzett pedagdgusok részére két félnapos élmény- és
tapasztalatcserével egybekotott képzést szerveztiink, melyek célja az ismeretek frissitése és mélyitése volt
a hulladékmegel6zés, fenntarthatd fogyasztas témakorokben. A két eseményen 18 fével talalkozhattunk
Ujra.

A programbol finansziroztuk részben a 2011 tavaszan tartott 30 6ras akkreditalt pedagogusképzésiinket.

11.2.8 Ismerd meg a Humuszt! — bemutatkozé fiizetek (NCA)

Haromféle kiadvany készilt a szervezet bemutatasa céljabdl: egy részletes, magyar nyelvi fuzet (870 db),
egy csak a legfontosabb informacidkat tartalmazé leporelld (2250 db), és egy angol nyelvi bemutatkozé
leporellé (1000 db).


http://www.nullahulladek.hu/

Tartalmukat tekintve mindegyik kiadvany ugyanazt a felépitést koveti, bemutatjuk benniik a szervezet
torténetét a tagsagi rendszert és a tagokat, az alapelveinket, a hulladékos problémak lényegét, és a
megoldasi javaslatainkat, a civil szolgaltatasainkat és programjainkat.

A munka 2010 decemberében indult és 2011. majus végén kezdtlik meg a kész kiadvanyok terjesztését.

11.3 Aktualis palyazatok

11.3.1. Hulladékmegel6zési szakmai munka (Marisla Foundation)

A Nemzeti Hulladékmegel6zési Terv elékészitése keretében a kdvetkezd feladatokat végeztilk: workshopok
szervezése, kapcsolattartas az érdekelt felekkel, a hulladékmegel6zéshez kapcsolddé nemzeti stratégiak
véleményezése (vidékfejlesztési, energetikai, kornyezet-technoldgiai innovaciés), a hulladékos
torvénytervezet véleményezése, input a fenntarthato fejlédés stratégiahoz, kilféldi szakanyagok forditasa,
egyUuttmikodés a szomszédos orszagok, témaval foglalkozo civil szervezeteivel, illetve az EEB-vel.

Nulla Hulladék Haldzat fejlesztése: j6 gyakorlatok terjesztése, kapcsolattartas és koordinacié a halézaton
beldl, Uj tagok bevondsa, képzési napokat szerveztink a tagok szamara (mikodési kérdésekben), a helyi
rendezvényekhez technikai és szemléletformalasi eszkdzdket biztositottunk szamukra. A kdzds 1%-os
kampanyt részben ebbdl, részben az NCA palyazatunkbdl finansziroztuk. 2011 novemberében meghirdettiik
a tagok kozott a Nulla Hulladék Hetet, amelyhez kapcsolodéan 4 varosban kisebb médiakampany folyt. A
tagok szamara hasznos tartalmakat gydjtéttiink, amelyeket honlapunkon is folyamatosan megjelentetink.
Kapcsolatot tartunk helyi énkormanyzatokkal hulladékos kérdésekben, tovabba elkészilt egy ujabb

teleptilés — Pilisvordsvar — nulla hulladék stratégiaja.

Hulladékmegel6zés a felsésoktatasban: a felsGoktatasi intézmények hulladékos képzései rendkiviil
technoldgia orientaltak, nem foglalkoznak a probléma rendszer szintli megkozelitésével. Célunk, hogy ezt a
hianyossagot csOkkentsuk, tovabba a jové dontéshozoiként a hallgatdkat is el kivanjuk érni izeneteinkkel. 3
egyetemi hallgatdi csoport szamara tartottunk szemléletformald el6adasokat, egyittmikodink a zold
hallgatoi kéroket tomorité Tikopiaval, folyamatosan fogadunk és segitiink szakdolgozatot iré hallgatdkat,
valamint a jov8beli munkankhoz gy(jtottink tapasztalatokat és kapcsolatokat.

A hulladékégetés csdkkentése, Ujrahasznalati rendszerek eldsegitése: a hulladékégetdk épitése ellen kiizdd
helyi kbzosségeket tamogattuk szakmai tanacsadassal, hatastanulmanyok értékelésével, gyfélként valod
bejelentkezéssel. A témaban &ltalanos informaciokkal szolgaltunk a helyi civileknek, halozati tagjainknak,

kapcsolatot tartunk a GAIA nemzetkdzi szervezettel, tovabba a piromania.info oldalt mikodtettik.

11.3.5. Tarsadalmi vallalkozas lizleti terv (NESsT)

2011. méjusban nyertink a NESsT palyazatan, amely a klasszikus civileket tdmogat6 palyazatoktdl abban

tért el, hogy elsésorban szakmai segitséget biztositott a kiird, és csak masodsorban anyagit.

A palyazat keretében a Humusz megkezdte a tarsadalmi vallalkozasat elemz6, részletezd és dsszefoglald
Uzleti tervének eldkészitését, amely 2012 tavaszara van elSiranyozva. Ev végéig két workshopon vettiink
részt. Az elsé kdrben az alapvetd szervezeti jellemzdket elemeztik a kapacitasok minéségi €s mennyiségi
feltarasa céljabdl. Ezt kdvette a vallalkozasi Otlet megvaldsithatéosagi  elétanuimanya, majd a

megvaldsithatdésagi tanulmany. A munka kbézben végig szakmai tdmogatast kaptunk a NESsT-t6l, illetve a
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vellk kapcsolatban all6 lzleti szféra szakért6itdl.

11.3.2. Z6ld kalandozasok - lakossagi eléadasok (Okopolisz Alapitvany)

* A hosszu évek 6ta megtartott lakossagi el6adassorozatunk folytatasara nyertiink forrast, amelynek
keretében . A Zbld Kalandozasok névre keresztelt sorozat keretében 10 el6adast szerveztiink, amelyeken
Osszesen 139 regisztralt latogatot fogadtunk és alkalmanként 10-20 f6 nézte online él6 adasunkat. A
kifejezetten ezzel kapcsolatos hirlevél feliratkozéinak szama valamivel meghaladja az 500 fét.

11.3.3. Kukabuvar kiadas (NCA)

* 2011. szeptember 26-an jelent meg a magazinunk 2011. 8szi-nyari dsszevont lapszama 4175 példanyban,

68 oldalon. A cikkek www.kukabuvar.hu oldalon online formaban is elérhetéek.

3. Egyéb palyazatok
e 2010. és 2011. évi NCA miikddési palyazatokbol az alaptevékenységeink folytatasahoz szikséges
adminisztrativ hattérmunkakhoz az emberi eréforras igényt, tovabba a technikai infrastrukturat biztositottuk.
e Az Xl. kerlleti 6nkormanyzattal inditott 2009-es hazi komposztalasi program keretében a projekt

utédnkdvetésével, kimutatasok készitésével foglalkoztunk 2011-ben is.

Budapest, 2012. aprilis 17.
Graczka Sylvia
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